
Додаток 7 
до Порядку

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 9 жовтня 2020 р. № 942)

РЕЗУЛЬТАТИ 
поточного/заключного моніторингу проекту (програми)

«Ми всі в одній команді у боротьбі з булінгом у румунських та 
українських школах»

Піврічний/річний/зак 
лючний (зазначити 
необхідне)

річний

Період звітування 25.04.2025-25.12.2025
1. Вихідні дані проекту (програми)

Партнер з розвитку Європейський Союз через Орган управління Програми Interreg 
(Interreg VI-A) NEXT Румунія -  Україна, представлений 
Міністерством розвитку, державної інфраструктури та управління 
Румунії

Бенефіціар Івано-Франківська обласна державна адміністрація
Реципієнт Громадська організація «Громадський центр «Еталон»
Номер реєстраційної 
картки проекту

6062 (ROUAOQ252)

2. Інформація про досягнення очікуваних результатів

Узагальнені 
результати реалізації 
проекту (програми) в 
кількісних та/або 
якісних показниках

КІЛЬКІСНІ ПОКАЗНИКИ:
- Залучено 50 навчальних закладів для проведення соціологічного 
опитування (період 1).
- Визначено 20 навчальних закладів Калуського району для 
цільової роботи (період 2).
- Проведено Форум освітян у місті Калуш за участі 212 педагогів і 
стейкхолдерів (29.10.2025).
- Підписано 3 Договори про співпрацю з громадами (Вигодська 
селищна ТГ, Калушська МТГ, Долинська МТГ).
- 20 шкіл Калуського району отримали обладнання для 
облаштування класів просто неба.
- Проведено соціологічне опитування у школах 5 громад 
(Вигодська, Калушська, Долинська, Івано-Франківська, 
Коломийська МТГ).

- Підписано Меморандум про співпрацю з Департаментом освіти 
та науки Івано-Франківської ОДА.

ЯКІСНІ РЕЗУЛЬТАТИ (квітень-грудень 2025):
- Створено сталі механізми співпраці з румунськими партнерами 
через робочі онлайн-зустрічі.
- Розширено партнерську мережу шляхом підписання договорів з 3 
громадами.
- Забезпечено інституційну підтримку через Меморандум з 
Департаментом освіти та науки Івано-Франківської ОДА.
- Мобілізовано активних стейкхолдерів у сфері протидії булінгу.
- Закладено основу для практичної реалізації проектних 
активностей.
- Проведено масштабне соціологічне дослідження серед учнів



учителів та батьків.
- Результати опитування передано румунським партнерам для 
порівняльного аналізу.
- Організовано Форум освітян як платформу для обміну досвідом
- Модернізовано навчальні простори через облаштування класів 
просто неба.
- Розроблено стратегію онлайн-присутності проекту у соціальних 
мережах.
- Підготовлено підґрунтя для тренінгової програми педагогів.

Піднято гостру проблему булінгу в навчальних закладах серед 
громадськості та ЗМІ.

ЗАЛУЧЕННЯ ЦІЛЬОВИХ ГРУП:
- Учні: активно залучені через соціологічне опитування;
- Педагоги: 212 учасників Форуму, консультації, участь в 
опитуванні;
- Батьки: залучені до соціологічного дослідження;
- Органи місцевого самоврядування: 3 підписані договори, активна 
координація;
- Громадські організації: участь у Форумі, експертна підтримка;
- Міжнародні партнери: систематична комунікація, обмін даними.

Посилання на 
інтернет-ресурси, де 
розміщено 
інформацію про 
результати реалізації 
проекту (програми) 
та інші матеріали або 
документи, 
розроблені в рамках 
проекту (програми)

Допис ГО щодо старту проекту (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/lNkwxLVTMi/

Допис ГО щодо підписання Меморандуму про співпрацю з 
Департаментом освіти і науки Івано-Франківської ОДА (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/lFovpLMiQz/

Допис ГО щодо підписання Меморандуму про співпрацю з 
Долинською міською радою (Facebook) 
https://www.facebook.com/share/p/16wT cF sOUp/

Допис Вигодської селищної ради щодо підписання Меморандуму 
про співпрацю з ГО (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/lAQy3mChEf/

Поширення ГО допису міського голови міста Калуша Андрій 
Найда щодо підписання Меморандуму про співпрацю з Калуською 
міською радою (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/lAEt5NzWU9/

Допис ГО щодо робочих зустрічей, присвячених плануванню та 
узгодженню завдань на наступний, 2-й звітний період (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/lBvHqGaUxp/

Допис ГО щодо анкетування учнів 5-11 класів та педагогічного
складу відібраних шкіл (Facebook)
https: / /www. facebook. com/share/р/17bUi rKdEd/

Допис ГО щодо оголошення тендеру на закупівлю обладнання для 
модернізації освітніх просторів (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/p/14W7VTRvzdE/

Допис ГО щодо проведеного Освітянського форуму з протидії 
булінгу та кіберзагрозам у школах (Facebook)
https://www.facebook.eom/share/p/lAefZkTFLW/__________________

https://www.facebook.eom/share/p/lNkwxLVTMi/
https://www.facebook.eom/share/p/lFovpLMiQz/
https://www.facebook.com/share/p/16wT
https://www.facebook.eom/share/p/lAQy3mChEf/
https://www.facebook.eom/share/p/lAEt5NzWU9/
https://www.facebook.eom/share/p/lBvHqGaUxp/
https://www.facebook.eom/share/p/14W7VTRvzdE/
https://www.facebook.eom/share/p/lAefZkTFLW/


Рілз ГО щодо проведеного Освітянського форуму (Facebook) 
https://www.facebook.eom/share/v/lWim5TuLN3/

Рілз Калуської Міської Ради щодо проведеного Освітянського 
форуму ГО (Facebook)
httDs://www. facebook.com/ share/v/1 C8hZWB71В/

Допис Zhanna Tabanets щодо проведеного Освітянського форуму з 
протидії булінгу та кіберзагрозам у школах ГО (Facebook) 
https ://www. facebook.com/ share/о/17 Yi w 1 enm 1 /

Допис ГО щодо результатів тендеру на закупівлю обладнання для 
модернізації освітніх просторів (Facebook) 
httüs://www.facebook.com/share/p/16D3AxJV3i/

Допис ГО щодо робочої зустрічі із начальниками відділів освіти 
органів місцевого самоврядування Калуського району (Facebook)
https://www.facebook.eom/share/D/lE7RLx66VR/

Допис ГО щодо облаштування освітнього середовища у пілотних 
школах (Facebook) https://www.facebook.eom/share/p/lLFUppxseZ/

Папка з інформацією щодо Форуму освітян
https ://drive. eooele.com/drive/folders/1 sic W eLmi 9ium5urNT vOkmN V
kf0w7sieE?usp=drive link 

Інформація щодо Проекту
https://docs.eooele.eom/document/d/l 7flBOoJ2UGe-
vWK6LJ01zbHBHipEvPMimlvnC5107M/edit?usp=sharine

Загальна сума 
витрачених під час 
реалізації проекту 
(програми) коштів 
міжнародної 
технічної допомоги 
на кінець звітного 
періоду (за 
наявності), 
у тому числі за 
категоріями:

38867,72 евро

послуги з організації 
тренінгів, навчання, 
опитування, 
інформаційні 
кампанії

6011,24 евро

консультаційні
послуги

0

обладнання 24259,58 евро

будівельні, ремонтні 
роботи,технічний 
нагляд

0

адміністративні 
витрати виконавця

8596,90 евро

https://www.facebook.eom/share/v/lWim5TuLN3/
http://www.facebook.com/share/p/16D3AxJV3i/
https://www.facebook.eom/share/D/lE7RLx66VR/
https://www.facebook.eom/share/p/lLFUppxseZ/
https://docs.eooele.eom/document/d/l


3. Порівняння запланованих результатів проекту (програми) з досягнутими
Кількісні 

та/або якісні 
критерії 

результативно 
сті проекту 
(програми)

Заплановані результати на 
кінець звітного періоду

Фактичні результати на кінець звітного 
періоду

ПЕРІОД 1 (квітень-серпень 2025)
Соціологічне 
дослідження 

в Україні

3 50 шкіл планується 
мінімум 15 для подальшої 
участі у проекті

- відібрано 50 шкіл у 3 громадах 
Калуського району для проведення 
опитування;
- підготовлено інструментарій 
дослідження (через канікули старт 
перенесено на вересень);
- проведено консультації з керівництвом і 
педагогами шкіл.
Досягнення: 85% (затримка опитування 
компенсована підготовчою роботою)

ПЕРІОД 2 (вересень - грудень 2025, місяці 5-8)
Відбір та 

підготовка 
шкіл

20 шкіл відібрано для 
подальшої участі у проекті

Визначено 20 навчальних закладів 
Калуського району для цільової роботи. 
Забезпечено систематичну роботу з 
педагогами, учнями та батьками.

Навчання 
педагогів 

(2 дні)

200 вчителів пройдуть 
навчання (2 дні)

Організовано та проведено Форум освітян у 
м. Калуш (29.10.2025) (1 день).
- 212 педагогів (перевиконано на 6% по 
кількості учасників).
Підготовка тренінгової програми:
- зібрано пропозиції від педагогів;
- проведено консультації з районними та 
локальними відділами освіти;
- визначено локації для майбутніх тренінгів. 
Цю активність було розділено на 2 частини: 
теоретичну та практичну. В 2 періоді 
виконано 50% активності.

Обладнання 
для шкіл

20 шкіл отримують класи 
просто неба, радіостанції, 
спортивне обладнання

Проведено закупівлю обладнання для класів 
проти неба. 20 шкіл Калуського району 
отримали обладнання.

Арт-проєкт
та

підвищення
обізнаності

Створення художніх робіт 
місцевими митцями про 
боротьбу з булінгом. 
Мандрівна виставка у всіх 
школах-учасницях проекту

Перенесено на 3 період через неотримання 
результатів опитування серед учнів, 
вчителів та батьків, які будуть враховані під 
час створення художніх робіт

Соціологічне 
дослідження 

в Україні

3 50 шкіл планується 
мінімум 15 для подальшої 

участі у  проекті

Соціологічне дослідження (завершення 
Періоду 1):
- проведено масштабне опитування у 
школах 5 громад (Вигодська, Калушська, 
Долинська, Івано-Франківська, 
Коломийська МТГ) у 50 школах;
- охоплено учнів, учителів та батьків;
- результати передано румунським 
партнерам для порівняльного аналізу.



__________ 4. Узагальнена оцінка бенефіціаром результатів проекту (програми)__________
У 2025 році основні заходи проекту реалізовувалися відповідно до графіку з 

незначними коригуваннями. Реалізовані заходи сприяють створенню безпечного освітнього 
середовища в школах області через дослідження булінгу, розробку методології запобігання 
та впровадження комплексних заходів.

Виконавцем вжито заходів для досягнення мети проекту, цілей та завдань Стратегії 
розвитку Івано-Франківської області на 2021-2027 роки.

_______________________ 5. Проблемні питання та/або пропозиції_____________________
ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ:
Період 1:
1. Затримка проведення опитування через канікулярний період 

Рішення: Перенесено на вересень з попередньою підготовкою бази шкіл.
2. Бюджетні розбіжності через законодавство України

Рішення: Проведено модифікації бюджету з консультаціями фінансових експертів. 
Період 2:
1. Відсутність коштів на логістичну доставку обладнання

Рішення: Вирішується через співпрацю з органами місцевого самоврядування.
2. Неможливість відшкодування відрядних для персоналу ФОП

Статус: Команда здійснює переміщення за власний кошт, розглядаються альтернативні 
механізми.
3. Через відсутність власного транспорту в організації не має можливості використати 
закладені в проекті витрати на пальне.
Рішення. Ведуться затяжні переговори з головними партнерами та Технічним 
секретаріатом проекту щодо позитивного вирішення даного питання.
ПРОПОЗИЦІЇ:
- Врахувати можливість логістичних витрат у майбутніх проектах.
- Передбачити гнучкіші механізми відшкодування витрат персоналу.
- Продовжити практику тісної співпраці з органами місцевого самоврядування.

Проект реалізується відповідно до графіку з незначними коригуваннями. Проект 
демонструє високу ефективність реалізації та готовність до переходу на наступні 
етапи.

Директор департаменту міжнародного 
співробітництва та євроінтеграції громад 
облдержадміністрації


